Reuniones septiembre

Café: Socializacién nuevo instrumento de Analisis de Impacto de Negocio_03 de
septiembre de 2026.
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Laboratorio de Datos | Anonimizacién de datos: Continuacion del ejercicio practico.
_ 04 de septiembre de 2026.

& Laboratorio de Datos | Anonimizacién de datos: Continuacion del ejercicio practico. chat Compartido Resumen  Preguntas y respuestas +1 m g = Q
<> Gobiemo.Datos w4 {Es hora de poner a prueba tus conocimientos! Te invitamos a completar 12 evaluacion del Laboratorio de Datos: Anonimizacién de Datos a través del siguiente enlace: ¢ Retroalimentacion final: ano. 11:37 am.
Te invitamos a completar la evaluacion del Labs io de Datos: Anonimizacién de Datos a través del siguiente enlace:
Retroalimentacion final: anonimizacién o Rellenar formulario

= Informacién importante:

« La evaluacién consta de 10 preguntas y un mensaje final de retroalimentacién.
= Tendrs un méximo de 15 minutes para compl
» El formulario estara habilitado hoy desde
« Solo se tendrén en cuenta las respue

la.
p.m. hasta las 3:00 p.m.
das dentro de este horario

% Premio especialLa persona que obtenga el mayer puntaje recibiri un premio especial
En caso de empate:

1. Se priorizaré 2 quien haya obtenido el puntsje en el menor tiempo de diligenciamiento.
2.5i el empate persiste, se tendré en cuenta el orden de envio de las respuestas

[ Te recomendamos disponer de un espacio tranquilo y completar la evaluacién de una sola vez.
iMucha suerte y gracias por participar en este ejercicio de aprendizaje sobre proteccion de datos y anonimizacién!

A post on Microsoft Forms provided by:
forms.cloud.microsoft

forms.cloud.microsort

% Muchas gracias

Edison G

ERy  Muchas gracias, super inte
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10/09/2026: Generalidades del MPG
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Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Notas  Aplicaciones ~ Maés Micro Compartir Salir
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Diana Esperanza Torres Rodriguez & Jemnyn Lemusveth Pardo Cuellar & Alexandra Carolina Romero Garcia &

172 >

14/09/2026: RESPONSABLES EN LA LIQUIDACION DE CONTRATOS

Capacitacion “Responsables en la liquidacién de contratos” = (m]

0 ®© st  ss & © B8 B L -~

Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Notas  Aplicaciones ~ Mas Micro Compartir Saliir
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"Prevencion y Deteccidn Temprana de Violencias"_ 15 de septiembre de 2026.



“prevencidn y Deteciée Temprans ce Vinienzas”

¢Qué hace que un entorno laboral se sienta seguro?

Responde con una palabra en el chat o en la encuesta.
No necesitamos relatos personales.

RESPETO CLARIDAD ESCUCHA LIMITES EQUIDAD

Lo seguridad no es ausencia de desacuerdos: es poder tramitarlos sin perder dignidad, voz ni proteccion,

Iniciamos la

Semana de la Salud
y Seguridad en el
Trabajo 2026

Te invitamos a la apertura de la semana
lud y Seguridad en el Trabajo, un

4 |
espacio para fortalecer el autocuidado, 4 e
promover hibitos saludables y sequir ,.

construyendo entornos seguros para todos

18 de septiembre | 9:00 a. m * Cuidamos es tarea de todos:

yo te cuido, ti te cuidas y juntos

construimos una cultura de
© Espéranos en tu puesto de trabajo prevencién y autocuidado.

Sequmiento

200000

Y XX XXX Y




REUNION: 11/09/2026 GOLITICA DE SEGURIDAD DE DATOS DE LAADRES
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Controlar  Anotar Chat Gente  Participar Reaccionar Ver Notas  Aplicaciones Mas Cimara Micréfono Comparte Salir

AB

W En espera

Tu eres parte de

nuestro ADN

Taller de higiene postural_23 de septiembre de 2026.

Taller de higiene postural (2 Resumir este correo electrénico

O]

0o
o

Este evento ocurrid el Hace 5 dias (Mié 23/09/2026, de 9:00 a 12:00)

Ana Milena Escobar Rincon le ha invitado 5 sin respuesta

Ha aceptado el 23/09/2026 9:31

Seguimiento

Lidy Johanna Hernandez Aldana (© €\ Responder % Responderatodos > Reenviar

® &

@ Para: © Ana Milena Fscobar Rincon

@ Ha aceptade la invitacién

“~ Responder 7~ Reenviar

Ana Milena Escobar Rincon

© Para: Servidores Publicos; E

Mié 23/09/2026 9:31

L ., B |
@

Mar 22/09/2026 17:42

© €\ Responder 4 Responderatodos (7 Reenviar

dos C dencia; AtencionalCiudadano; Contratistas; & Karen Andrea Baron Cruz

p

3 Ana Milena Escobar Rincon ha enviado

p

una cenvocateoria de reunion.




Café: Como formular un plan de mejora_24 de septiembre de 2026.

Café: Cémo formuier un pian de meors

9Zo0z

2 -~
DP s
“ En esper
AL ™
(4] [+
s o™
4]
™M Ms
[+] [+ ]
NB oM
[+
6P SR
(4] o
NC AA
o [+ ]
o B
[ +] [+
"
LA
I

25 de septiembre de 2026 REUNION CAPACITACION DE CENTAS DE COBRO

ADICION Y PROROGA

5,

Chat

0O @ 2800

MP

ol Maria Angélica Ramos Parado &

LN

Lilibeth Del Socorro Martinez Nassar ¥

SR

Sandra Milena Salgado Rincon &

CAPACITACION CARGUE CUENTAS DE COBRO CON ADICION Y PRORROGA

Se & © B 8

Gente  Participar Reaccionar  Ver Notas

AR

Alexis Manuel Barroso Romero &,

AC

Angelica Maria Florez Cuestas &

MR

Mariam Lizet Pachon Rioja &

178 >

ADRES MP
e ¥
Aplicaciones Mas Cémarz Micréfono

JH

Juan Pablo Rojas Hemandez &

YN

Yolima Constanza Pinilla Nufiez ¥

JG

Juan Esteban Osorio Gonzalez &

Comparte

Salir




